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 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จ าเป็น

ใ น ก า ร ป รั บ ป รุ ง ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ โ ค ร ง ก า ร 

ที่ด าเนินการอยู่โดยที่  “การติดตาม” (monitorning)  หมายถึง  กิจกรรม

ภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพื่อให้ ข้อมูลป้อนกลับ (feedback)  

เกี่ยวกับการด าเนินงานโครงการ  ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพ

ของวิธีการท างาน  หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว  ย่อมส่งผลให้

เกิดความล่าช้าในการด าเนินงานให้ลุล่วงค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่

ก าหนดไว้  กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับ

น้อยกว่าที่ควรจะเป็น  เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการด าเนินงาน  

เสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงาน

หรือระหว่างงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการ  ในทาง

ตรงกันข้ามหากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้วจะก่อให้เกิดประสิทธิภาพใน

การใช้ต้นทุน (cost-effective)  ด าเนินงานด้านต่างๆ  เช่น  การให้ข้อมูล

บทน า 

การตดิตามและประเมนิผล 

 

http://www.phetphangan.go.th/
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ป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการต่างๆ การระบุปัญหาที่

เกิดข้ึนในโครงการและเสนอทางแก้ปัญหาการติดตามความสามารถในการ

เข้าถึงโครงการของกลุ่มเป้าหมาย การติดตามประสิทธิภาพในการ

ด า เ นิ น ง า น ข อ ง 

ส่วนต่างๆ ในโครงการและการเสนอวิธีการปรับปรุงการด าเนินงานในส่วน

ของ  “การประเมินผล”  เป็น ส่ิงหนึ่ งที่ จ าเป็นส าหรับการด าเนินการ

เช่นเดียวกับการติดตาม  เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง  

แก้ไข  การขยายขอบเขต  หรือการยุติการด าเนินการซึ่ ง ข้ึนอยู่กับ

วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์ ข อ ง ก า ร ป ร ะ เมิ น   ก า ร ป ร ะ เมิ น ผ ล แ ผ น ง า น 

จึงเป็นส่ิงที่จะบ่งช้ีว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่  อย่างไร  

อันเป็นตัวช้ีวัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็น

อย่างไร  น าไปสู่ความส าเร็จของแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่ อีกทั้งการ

ติดตามและประเมินผล  ยังเป็นการตรวจสอบว่ามีความสอดคล้องกับการใช้

ทรัพยากร (งบประมาณ) มากน้อยเพียงใด 

 ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผล  ถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ 

(Feedback)  ที่สามารถน าไปใช้ในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป  

นอกจากนี้  การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการ

ตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวมอย่างเป็นระบบ  มี

ความเที่ยงตรง เป็นปรนัยเช่ือถือได้ 
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เรือ่ง                   หนา้ 

ค าน า            2 

สารบญั            3 

แผนยทุธศาสตรก์ารพฒันา 3 ป ี        

 4 

แผนยทุธศาสตรก์ารพฒันาของเทศบาลต าบลเพชรพะงนั  

แบบที่ 1    แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบล

เพชรพะงนั        7         

แบบที่ 2     แบบติดตามผลการด าเนนิงานของเทศบาลต าบลเพชรพะงนั  

                 8 - 13 

แบบที่ 3/1  แบบประเมนิผลการด าเนนิงานตามแผนยุทธศาสตร์   

      14 - 22 

 

ภาคผนวก 

แบบสรปุผลจากการประเมนิผล 

แบบที่ 3/2  แบบประเมนิความพงึพอใจต่อผลการด าเนนิงานของเทศบาล

ต าบลเพชรพะงนั   

       ในภาพรวม 

สารบญั 
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แบบที่ 3/3  แบบประเมนิความพงึพอใจต่อผลการด าเนนิงานของเทศบาล

ต าบลเพชรพะงนั  

       ในแต่ละยุทธศาสตร ์

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนยทุธศาสตรก์ารพฒันาสามป ี

(พ.ศ.2557 - 2559)  

ของเทศบาลต าบลเพชรพะงนั 
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วิสัยทัศน์ 

“ยึดมั่นคุณธรรม ท าเมืองให้น่าอยู่ มุ่งเน้นพัฒนา สู่สังคมแห่งความสุข  

 มีคุณภาพและมั่นคงน าพาการท่องเที่ยวสู่ความเป็นเลศิ” 

วสิยัทศันก์ารพฒันา 

“ยึดมั่นคุณธรรม ท าเมืองให้น่าอยู่ มุ่งเน้นพัฒนา สู่สังคมแห่งความสุข  

 มีคุณภาพและมั่นคงน าพาการท่องเที่ยวสู่ความเป็นเลิศ” 

พนัธกจิ 

1. สร้างสังคมเปน็ธรรมและเป็นสังคมที่มคีณุภาพ 

2. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานอย่างทัว่ถึง 

3. บรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน 

4. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้มีศกัยภาพสู่ความเปน็เลิศ 

5. การบริหารจัดการหลกัการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี    

เปา้หมาย 

1. เพื่อพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานอย่างทั่วถงึ ได้แก ่ไฟฟ้า ประปา และ

ถนน 

2. เพื่อพัฒนาด้านการศึกษา กฬีา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณี 

และวัฒนธรรม 

3. สร้างเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็งและมั่นคง 

4. เพื่อบริหารจัดการทรพัยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน 

และเป็นระบบ 

5. เพื่อพัฒนาสังคมให้เปน็เมืองแหง่คนดีและที่น่าอยู่ 



7 
 

6. เพื่อพัฒนาแหลง่ท่องเที่ยวอย่างเปน็ระบบและการบริการให้มี

คุณภาพและปลอดภัยก้าวสู่ประชาคมอาเซียน 

 

 

 

 

 

ยทุธศาสตรก์ารพฒันาและแนวทางการพฒันาจากแผนยทุธศาสตรก์าร

พฒันา  

ยทุธศาสตรท์ี ่1 ดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 

แนวทางการพัฒนา    

   1. การพัฒนา ก่อสร้าง ปรบัปรงุบ ารุงรกัษาถนนสะพาน ทางเท้า และคู

ระบายน้ า     

  2. การพัฒนาระบบจราจร 

  3. การพัฒนาขยายเขตไฟฟ้า/ประปา 

  4. การพัฒนาปอ้งกันและแกไ้ขปญัหาภัยแล้ง และพัฒนาแหลง่น้ าดบิ

แห่งน้ าธรรมชาติส ารองทัง้ใน 

      ระยะส้ันและระยะยาว 

  5. การพัฒนาและปอ้งกนัปญัหาน้ าทว่มขัง และสาธารณะประโยชน์

อื่นๆ 

 

ยทุธศาสตรท์ี ่2  ดา้นการศกึษา กฬีา ศาสนา ขนบธรรมเนยีมประเพณ ี และ

ศลิปวฒันธรรม 

แนวทางการพัฒนา   
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   1. การพัฒนาสนบัสนุนกระบวนการเพิม่ศักยภาพทางการศึกษา สร้าง

แหล่งเรียนรู้ การรบัรู้ข้อมูล 

              ข่าวสารให้แกป่ระชาชน 

          2. ท าน ุบ ารุง ส่งเสริมกิจกรรมทางด้านศาสนา 

           3. ส่งเสรมิ อนรุักษ์ ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี 

ปราชญ์ชาวบ้านและภูมิปญัญาท้องถิน่  

   4. ส่งเสรมิกิจกรรมด้านการกีฬา 

 

ยทุธศาสตรท์ี ่3 ดา้นทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม   

แนวทางการพัฒนา 

  1. การพัฒนาสร้างจิตส านึกและความตระหนกัในการอนุรกัษ์

ทรพัยากรธรรมชาติและจัดการส่ิงแวดล้อม 

  2. การพัฒนาจัดการระบบก าจัดขยะและบ าบัดของเสีย 

   3. การพัฒนาปอ้งกันทรพัยากรชายฝ่ังและในทะเลอย่างย่ังยืน 

   4. การบริหารจัดการการใช้ทรพัยากรธรรมชาติให้มีมูลค่าเพิม่ 

 

ยทุธศาสตรท์ี ่4  ดา้นเศรษฐกจิและสงัคม 

แนวทางการพัฒนา 

   1. การพัฒนาการส่งเสรมิอาชีพและสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 

  2. การถ่ายทอดเทคโนโลยีการส่งเสริมอาชีพ 

   3. การพัฒนาส่งเสรมิเศรษฐกิจตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   

  4. การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคม 

  5. การพัฒนาด้านการส่งเสริมประชาธิปไตยความเสมอภาคและสิทธิ

เสรีภาพและความเป็นธรรม 

   6. การพัฒนาด้านการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย  

   7. การพัฒนาด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยและสร้างความเข้มแข็ง

ของชุมชน 

          8. การพัฒนาสังคมให้เปน็สังคมแห่งความสุขสังคมมีคุณธรรมและ

สังคมเข้มแข็ง  
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ยทุธศาสตรท์ี ่5 ดา้นบรหิารจดัการองคก์รทีด่ ี    

แนวทางการพัฒนา 

   1. พัฒนาศักยภาพบคุลากรองคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ 

 2. พัฒนาองคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่นให้เป็นองค์กรทีม่ีขีดสมรรถนะสูง

มุ่งเนน้สู่ความเปน็เลิศ 

ยทุธศาสตรท์ี ่6 ดา้นการพฒันาบรหิารจดัการการทอ่งเทีย่ว  

แนวทางการพัฒนา 

  1. การพัฒนาและส่งเสรมิการท่องเที่ยวอย่างย่ังยืน 

ยทุธศาสตรท์ี ่7 การพฒันาดา้นการปอ้งกนัและแกไ้ขปญัหายาเสพตดิและ

สง่เสรมิสขุภาพชมุชน 

แนวทางการพัฒนา 

   1. ส่งเสรมิและสนับสนุน การมีส่วนร่วมของพลงัมวลชนในการป้องกัน

ปัญหายาเสพติด 

    2. ส่งเสรมิสนับสนุนการบ าบัดรักษา ฟืน้ฟูผู้ติดยาเสพติด 

  3. ส่งเสรมิสุขภาพชุมชน 

  4. ปอ้งกันรักษาและระงับโรคตดิต่อ 

  5. เพิม่ศกัยภาพการบริการด้านสาธารณสุข 
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ค าชีแ้จง  แบบที ่1  เปน็แบบประเมนิตนเองในการจดัท าแผนยทุธศาสตรข์อง

องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่  โดยท าการประเมนิและรายงานทกุ ๆ  ครัง้  

หลงัจากทีอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ไดป้ระกาศใชแ้ผนยทุธศาสตรแ์ลว้ 

------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------- 

องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิ่น  เทศบาลต าบลเพชรพะงนั   อ าเภอเกาะพะงนั  

จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

ประเดน็การประเมนิ มีการ

ด าเนินงาน 

ไม่การ

ด าเนินงาน 

แบบที ่1  แบบก ากบัการจดัท าแผนยทุธศาสตรข์องเทศบาลต าบลเพชรพะ

งนั 
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สว่นที ่1  คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่   

1. มกีารจัดตัง้คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อ

จัดท าแผนพัฒนาท้องถิน่ 

  

2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพฒันาท้องถิน่

เพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิน่ 

  

3. มีการจัดประชุมอย่างตอ่เนื่องสม่ าเสมอ   

4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนบัสนนุการจัดท า

แผนพัฒนาทอ้งถิน่ 

  

5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนบัสนุนการ

จัดท าแผนพัฒนาท้องถิน่ 

  

6. มคีณะกรรมการพัฒนาท้องถิน่และประชาคม

ท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน    

   ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา 

  

สว่นที ่2  การจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่   

7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาความส าคัญของ

ท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล 

  

8. มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม

ในการจัดท าแผน 

  

9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิน่ (SWOT)  

เพื่อประเมนิสถานภาพ 

   การพัฒนาท้องถิน่ 

  

10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการ

พัฒนาท้องถิน่ที่สอดคล้อง 

     ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการ

พัฒนาท้องถิน่ที่สอดคล้องกบั 

     ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพือ่การพฒันาที่

ย่ังยืน 

  

13.  มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   

14.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนว   
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ทางการพัฒนา 

15.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคลอ้งกบั

ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

16.  มีการอนมุัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์

การพัฒนา 

  

17.  มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผน

ยุทธศาสตร ์

  

18.  มีการก าหนดรปูแบบการติดตามประเมินผล

แผนยุทธศาสตร ์

  

19.  มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่   

 

 

 

 

 

 

 

 

ค าชี้แจง  แบบที่ 2  เป็นแบบติดตามตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผล

การด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนยุทธศาสตร์ 5  ปี 

โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานทุก ๆ        

3 เดือนเริ่มตั้งแต่ส้ินสุดการด าเนินงานในเดือน ตุลาคม – ธันวาคม  หรือไตร

มาสที่ 1   

------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------- 

ส่วนที ่1  ข้อมูลทั่วไป 

1.  ช่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่  เทศบาลต าบลเพชรพะงนั   อ าเภอเกาะ

พะงนั  จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

 

แบบที ่2  แบบตดิตามผลการด าเนนิงานขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ราย

ไตรมาส 3 เดอืน 
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2.  รายงานผลการด าเนนิงานไตรมาสที่  

 (1)  ไตรมาสที ่ 1  (ตุลาคม – ธันวาคม)  (2)  ไตรมาสที ่ 2  

(มกราคม – มีนาคม) 

 (3)  ไตรมาสที ่ 3  (เมษายน – มิถนุายน)  (4)  ไตรมาสที ่4  

(กรกฎาคม – กันยายน) 

 (5)  รายป ี(ตลุาคม 2556– กนัยายน 2557) 

 

ส่วนที ่2 ผลการด าเนินงานตามแผนพฒันา 3 ป ี

3. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา 3 ปี 

 

ยุทธศาสตร ์

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 รวม 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

โครงการ   โครงการ   โครงการ   โครงการ   

1.  

ยุทธศาสตร ์

การพัฒนา 

        

ด้านโครงสร้าง

พื้นฐาน 
51 186,195,000 52 764,475,000 7 35,250,000 110 985,920,000 

                  

2.  

ยุทธศาสตร ์

การพัฒนา                 

ด้านการศึกษา  

ประเพณี 74 14,516,440 66 12,446,440 62 11,096,440 202 38,059,320 

ศาสนา และ

ศิลปวัฒนธรรม 

  

 

 

 

 

 

 

     

3.  

ยุทธศาสตร ์
33 15,285,000 28 8,780,000 28 8,780,000 89 32,845,000 
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การพัฒนา 

ด้านทรพัยากร 

ธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อม 

4.  

ยุทธศาสตร ์

การพัฒนา

ด้าน         

เศรษฐกิจและ

สังคม 53 13,124,465 48 12,869,465 48 12,769,465 149 38,763,395 

 

        

5.  

ยุทธศาสตร ์

การพัฒนา

ด้าน         

การบริหาร

จัดการองคก์ร

ที่ดี  61 65,865,600 38 9,661,900 37 9,133,000 136 84,660,500 

         

 

        

6.  

ยุทธศาสตร ์

การพัฒนา

ด้าน         

การบริหาร

จัดการการ

ท่องเที่ยว 
19 20,660,000 22 9,910,000 20 86,810,000 61 117,380,000 

7.  

ยุทธศาสตร ์

การพัฒนา

ด้าน         
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การปอ้งกัน

และแก้ไข

ปัญหา 

ยาเสพติดและ

ส่งเสริม

สุขภาพชุมชน 

55 38,060,000 51 21,440,000 50 16,440,000 156 75,940,000 

รวม 346 353,706,505 305 839,582,805 252 180,278,905 903 1,373,568,215 

 

 

ผลการติดตามและประเมินผลจากผู้ช่วยปฏิบัติงานการติดตามและ

ประเมินผลฯ 

 มีจ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2557–

2559)  รวม 893 โครงการ จ านวนงบประมาณ 1,368,308,215 บาท  และ

เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2557-2559) ฉบับที่ 

1/2557 จ านวน 10 โครงการ  งบประมาณ 5,260,000 บาท  ดังนั้น รวม

โครงการทั้งส้ิน 903 โครงการ จ านวนงบประมาณทั้งส้ิน 1,373,568,215 

บาท  ซึ่งจากข้อสังเกตพบว่าในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2557–

2559)  มีการบรรจุโครงการตามที่ได้ออกประชาคม  คือตามปัญหาความ

ต้ อ ง ก า ร ข อ ง ป ร ะ ช า ช น ใ น พื้ น ที่  ค ร บ ทั้ ง  

7 ยุทธศาสตร์ 
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4. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนยทุธศาสตรก์ารพฒันาจงัหวัด ที่

ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 

 

ยทุธศาสตร ์ ปทีี ่2557 ปทีี ่2558 ปทีี ่2559 รวม 

 จ านว

น 

โครง

การ 

งบประม

าณ 

จ านว

น 

โครง

การ 

งบประ

มาณ 

จ านว

น 

โครง

การ 

งบประ

มาณ 

จ านว

น 

โครง

การ 

งบประม

าณ 

1. โครงการ

จัดท าเส้นทาง

จักรยานเพื่อ

ส่งเสริมการ

ท่องเที่ยวเชิง

อนุรกัษ์ไปยัง

หมู่บ้านเกษตร

อินทรีย์หรือ

หมู่บ้านที่ผลติ

สินค้าพืน้บ้าน  

จังหวัดสุ

ราษฎร์ธาน ี   

1 
3,400,0

00 
- - - - 1 

3,400,0

00 

รวม 
1 

3,400,0

00 
- - - - 1 

3,400,0

00 

 

หมายเหต ุ   โครงการจัดท าเส้นทางจักรยานเพือ่ส่งเสริมการท่องเที่ยว

เชิงอนรุักษไ์ปยังหมูบ่้านเกษตรอนิทรีย์ 

   หรือหมู่บ้านที่ผลิตสินค้าพื้นบ้าน จังหวดัสุราษฎร์ธานี    จ านวน  

3,400,000 บาท 

     ยังไมไ่ด้ด าเนินการ เนื่องจาก อยู่ระหวา่งอุทธรณ์โครงการเพื่อ

ขออนุมตัิด าเนนิการเอง            
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5. โครงการและงบประมาณทีด่ าเนนิการ ปงีบประมาณ 2557 

ยทุธศา

สตร ์

โครงก

าร 

ตาม 

เทศ

บัญญัต ิ

จ านวน

โครงการ 

ที่

ด าเนนิการ

จรงิ 

 

จ านวน

โครงการ 

ทีอ่ยู่

ระหวา่ง 

ด าเนนิการ 

จ านวน

โครงการ 

ทีย่ังไมไ่ด ้

ด าเนนิการ 

จ านวน

โครงการ 

ทีม่กีาร

ยกเลกิ 

จ านวน

โครงการ 

ทีม่กีาร

เพิม่เตมิ 

จ านวน

โครงการ

ทัง้หมด 
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จ านวน จ าน

วน 

 

รอ้ย

ละ 

จ านว

น 

 

รอ้

ย

ละ 

จ านว

น 

 

รอ้ยละ จ านว

น 

รอ้ย

ละ 

จ านว

น 

 

รอ้ย

ละ 

จ าน

วน 

 

รอ้ย

ละ 

1. ด้าน

โครงสร้า

งพ้ืนฐาน 

 

3 3 5.89 - - 48 
94.1

1 
- - - - 51 

10

0 

2. ด้าน

การศึกษ

า 

ประเพณี 

ศาสนา 

ศิลปและ

วัฒนธรร

ม 

 

18 12 
16.2

2 
- - 56 

75.6

8 
6 8.10 - - 74 

10

0 

3. ด้าน

ทรัพยาก

ร 

ธรรมชา

ติและ

ส่ิงแวดล้

อม 

 

 

4 4 
12.1

2 
- - 29 

87.8

8 
- - - - 33 

10

0 

4. ด้าน

เศรษฐกิจ 

และ

สังคม 

 

9 5 9.43 - - 44 
83.0

2 
4 7.55 - - 53 

10

0 

5. ด้าน

การ

บริหาร

จัดการ

องค์กรที่

ดี 

21 15 
24.6

0 
- - 39 

63.9

4 
6 9.83 1 

1.6

3 
61 

10

0 
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6. ด้าน

บริหาร

จัดการ

การ 

ท่องเที่ยว 

 

2 0 0 - - 17 
89.4

8 
2 

10.5

2 
- - 19 

10

0 

7. ด้าน

การ

ป้องกัน

และ 

แก้ไข

ปัญหา 

ยาเสพ

ติดและ

ส่งเสริม

สุขภาพ

ชุมชน 

3 1 1.82 - - 52 
94.5

5 
2 3.63 - - 55 

10

0 

รวม 

60 40 
11.5

6 
- - 285 

82.3

6 
20 5.79 1 

0.2

9 
346 

10

0 
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ยทุธศาสตร ์

งบปกต ิ เงนิสะสม เงนิทนุ

ส ารอง 

รวม 

  

จ านวน 

 

รอ้ย

ละ 

จ านวน รอ้ย

ละ 

จ าน

วน 

รอ้ย

ละ 

จ านวน รอ้ย

ละ 

1. ด้าน

โครงสร้าง

พ้ืนฐาน 

 

1,958,175 59.30 
1,344,0

00 

40.7

0 
- - 3,302,175 100 

2. ด้าน

การศึกษา 

ประเพณี 

ศาสนา  

ศิลปและ

วัฒนธรรม 

3,375,116.

70 
100 - - - - 

3,375,116.

70 
100 

         

3. ด้าน

ทรัพยากร 

ธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อม 

4,658,816.

94 
100 - - - - 

4,658,816.

94 
100 

4. ด้าน

เศรษฐกิจ 

และสังคม 

 

306,360 100 - - - - 306,360 100 

5. ด้านการ

บริหาร 

จัดการองค์กร

ที่ดี 

 

2,567,280.

70 
56.27 

1,995,0

00 

43.7

3 
- - 

4,562,280.

70 
100 

6. ด้านการ

บริหาร 

จัดการการ

ท่องเที่ยว 

 

0 0 - - - - 0 100 

7. ด้านการ 75,000 100 - - - - 75,000 100 
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6. เบกิจา่ยงบประมาณประจ าป ีพ.ศ.2557 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ 3 ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

7. โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปี 2557 

 

โครงการ ผลการด าเนนิงาน งบประมาณ 

ด าเนนิการ อยูใ่น ยงัไมไ่ด ้ งบประมาณ    งบประมาณ

ป้องกัน 

และแก้ไข

ปัญหา 

ยาเสพติดและ

ส่งเสริม

สุขภาพชุมชน 

 

รวม 
12,940,749.

34 
79.48 

3,339,00

0 

20.5

2 
-  -  

16,279,749

.34 100 
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เสรจ็แลว้ ระหวา่ง 

ด าเนนิการ 

ด าเนนิการ ทีไ่ดร้บั ทีเ่บกิจา่ย

ไป 

1. โครงการ

ก่อสร้าง คสล. 

สายคูท่าลาย 

– บนบ้าน หมู ่

5 

1 - - 2,560,500 2,560,500 

2. ค่าจัดการ

เรียนการสอน  
1 - - 71,277 71,277 

3. โครงการ

ก่อสร้าง

สะพาน คสล.

ถนนสายเลียบ

ชายทะเล หมู ่

4,6,8  

- 1 - 2,551,000 - 

รวม 2 1 - 5,182,777 2,631,777 

 

สว่นที ่4  ปญัหา และอปุสรรคในการปฏบิตังิาน 

 1. การสนบัสนุนจากหนว่ยงานภาครัฐไม่เพียงพอ 

 2. จ านวนโครงการ/กิจกรรมในแผนพฒันาสามปี (พ.ศ.2557-2559)  

มีจ านวนมาก  ซึ่งไม่สามารถ 

         ด าเนนิการได้ครบทุกโครงการ 

 3. ประชาชนขาดความรู ้ความร่วมมอืและความสนใจในการมีส่วนรว่ม

เพื่อเสนอแผนงาน/โครงการ 

 4. ประชาชนส่วนใหญ่ยังไม่เข้าใจในภารกิจงานขององค์กรปกครอง

ส่วนทอ้งถิ่น  

 

ขอ้เสนอแนะจากประชาชน 

 1. โครงสร้างพืน้ฐานต้องพัฒนาและปรบัปรุงอย่างตอ่เนื่อง และทั่วถึง  
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 2. ควรน าปญัหาและความเดือดร้อนของประชาชนมาปรึกษาหา

ทางแกไ้ข และช้ีแจงให้ประชาชนทราบ 

   3. ควบคุมและเฝ้าระวังปัญหายาเสพตดิ ลักเล็กขโมยน้อย เพื่อความ

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

    ของประชาชนและนักท่องเที่ยว  

        

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                     

 

ค าชีแ้จง แบบที ่3/1  เปน็แบบประเมินตนเองโดยมวีัตถุประสงค์เพื่อใช้

ประเมนิผลการด าเนนิงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตรท์ี่

ก าหนดไว้และมีการก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1  ครั้ง   

หลังจากส้ินสุดปีงบประมาณ 

แบบที ่3/1 แบบประเมนิผลการด าเนนิงานตาม

แผนยทุธศาสตร ์
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สว่นที ่ 1  ขอ้มลูทัว่ไป 

1.  ช่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่  เทศบาลต าบลเพชรพะงนั  

2.  วัน เดือน  ป ี ที่รายงาน  24  ธันวาคม  2557 

สว่นที ่2  ยทุธศาสตรแ์ละโครงการ ประจ าป ีพ.ศ.2557    

   3. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการทีป่รากฏอยู่ในแผนและจ านวน

โครงการทีไ่ดป้ฏบิัต ิ

 

ยทุธศาสตร ์

จ านวนโครงการ 

จ านวน

โครงการที่

ปรากฏอยู่

ในแผน 

จ านวน

โครงการที่

ไดป้ฏบิตั ิ

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง

พื้นฐาน 

51 3* 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 

ประเพณี ศาสนา  

   ศิลปและวัฒนธรรม 

74 12 

3 . ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า ด้ า น

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

33 4 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและ

สังคม 

53 5 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร

จัดการองค์กรที่ดี 

61 15 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านบริหาร

จัดการการท่องเที่ยว  

19 0 

7. ยุทธศาสตร์ด้ านการพัฒนาด้านการ

ป้ อ ง กั น แ ล ะ แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า 

    ยาเสพติดและส่งเสริมสุขภาพชุมชน 

55 1 

รวม 346 40 
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 ผลการติดตามและประเมินผลจากผู้ช่วยปฏิบัติงานการติดตามและ

ประเมินผลฯ 

 ยุทธศาสตร์และโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ. 

2 5 5 7 -2 5 5 9 )   จ า น ว น  3 4 6  โ ค ร ง ก า ร  

แต่โครงการที่ปฏิบัติได้จริงตามเทศบัญญัติ จ านวน 40 โครงการ  โครงการ

เ งิ น อุ ด ห นุ น เ ฉ พ า ะ กิ จ  3  โ ค ร ง ก า ร  

โครงการที่จ่ายขาดเงินสะสม จ านวน 2 โครงการ โครงการที่จ่ายจากเงินทุน

ส า ร อ ง เ งิ น ส ะ ส ม เ งิ น ส ะ ส ม  จ า น ว น  

- โครงการ รวมทั้งหมด 44 โครงการ คิดเป็นร้อยร้อยละ 12.71  แสดงว่า

เทศบาลต าบลเพชรพะงัน  ยังไม่สามารถด าเนินการได้ตามแผนที่ก าหนด 

หมายเหต ุ  โครงการภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาแต่ละด้าน มีบางโครงการ

เป็นโครงการเดียวกนั 

               แต่เบกิจ่ายคนแต่ประเภท (ไม่นับซ้ า) 

 

 

สว่นที ่ 3  ผลการด าเนนิงาน 

 4. ความพงึพอใจตอ่ผลการด าเนนิงานขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่

ในภาพรวม 

 

ประเดน็ พอใจ

มาก 

พอใจ ไม่

พอใจ 

1. มกีารเปดิโอกาสใหป้ระชาชนมีส่วนร่วม

ในโครงการ/กิจกรรม 22.80% 69.60% 7.60% 

2. มีการประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้

ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 
24% 67.60% 8.40% 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความ

คิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
20.40% 70.40% 9.20% 

4. มีการรายงานผลการด าเนนิงานใน

โครงการ/กิจกรรม 
21.20% 70.40% 8.40% 
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5. มีความโปรง่ใสในการด าเนินงาน

โครงการ/กิจกรรม 
22% 68% 10% 

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่

ก าหนด 
21.20% 71.60% 7.20% 

7. ผลการด าเนินการโครงการ/กจิกรรม

น าไปสู่การแกไ้ขปญัหา 19.60% 72.40% 8% 

8. การแกป้ัญหา และการตอบสนองความ

ต้องการของประชาชน 
21.60% 69.20% 9.20% 

9. ประโยชน์ทีป่ระชาชนไดร้ับจากการ

ด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
20.80% 71.20% 8% 

ภาพรวม 21.51% 70.04% 8.45% 

  

 ผลการตดิตามและประเมนิผลจากผูช้ว่ยปฏบิตังิานการตดิตามและ

ประเมนิผลฯ 

 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนนิงานของเทศบาลต าบลเพชรพะงนั   ใน

ภาพรวมซึง่ได้จากการใช้แบบสอบถามความคิดเหน็จากกลุ่มเป้าหมายที่

เกี่ยวข้อง จ านวน  250  ชุด  พบว่า 

  -    รอ้ยละของประชาชนทีพ่อใจมากในการด าเนินงานเทศบาลต าบล

เพชรพะงนั  คิดเป็นร้อยละ 21.51        

- ร้อยละของประชาชนทีพ่อใจในการด าเนินงานเทศบาลต าบลเพชร

พะงนั       คิดเปน็ร้อยละ 70.04     

- ร้อยละของประชาชนทีไ่มพ่อใจในการด าเนินงานเทศบาลต าบล

เพชรพะงนั    คิดเป็นร้อยละ 8.45  

 แสดงวา่ผลการด าเนนิงานตามแผนยทุธศาสตรข์องเทศบาลต าบลเพชร

พะงนั ประสบความส าเรจ็ในระดบัพอใจ  คดิเปน็รอ้ยละ 70.04        
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5. ผลการด าเนนิงานในแตล่ะยทุธศาสตร ์

 ยทุธศาสตรท์ี ่1  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 

1) ความพงึพอใจของผูเ้กีย่วขอ้ง 

ประเดน็ คะแนนความ

พึงพอใจ(เต็ม 

10 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/

กิจกรรม 

7.72 

2. มีการประชาสัมพันธ์ใหป้ระชาชนรับรู้ข้อมูลของ

โครงการ/กิจกรรม 

7.53 

3. มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน

โครงการ/กิจกรรม 
7.52 

4. มีการรายงานผลการด าเนินของโครงการ/กิจกรรม

ต่อประชาชนทราบ 
7.56 

5. การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการ

ด าเนินการโครงการ/กิจกรรม 

7.36 

6. การด าเนนิงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.48 
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7. ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ข

ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 

7.56 

8. ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รบัจากการด าเนนิ

โครงการ/กิจกรรม 
7.59 

ภาพรวม 60.32 

  

 ผลการตดิตามและประเมนิผลจากผูช้ว่ยปฏบิตังิานการตดิตามและ

ประเมนิผลฯ 

 ความพึงพอใจที่จะได้จากการเก็บรวมรวมข้อมูลจากประชาชน

ผู้เกี่ยวข้อง  โดยใช้แบบ 3/3  แบบประเมินความพอใจผลการด าเนินงานของ

เทศบาลต าบลเพชรพะงัน   ในภาพรวมซึ่งได้จากการใช้แบบสอบถามความ

คิดเห็นจากลุ่มเป้าหมายที่เกี่ยวข้อง  จ านวน  250  ชุด  พบว่าร้อยละ  60.32  

แสดงว่าผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตรข์องเทศบาลต าบลเพชรพะงนั 

ประสบความส าเร็จในระดับพอใจ   

2) การเปลีย่นแปลงของชมุชนตามตวัชีว้ดัทีเ่ลอืก   

ประเดน็ หน่วย ผลการด าเนนิงาน 

ด าเนินก

าร 

(จ านวน

) 

หลัง

ด าเนินการ 

 (จ านวน) 

เพิ่ม/

ลด 

1. ประชากรในพืน้ที่ทีม่ีการคมนาคม

สะดวก 

คน 4,129 4,058 -71 

2. ครวัเรือนมนี้ าเพื่อการบรโิภค-

อุปโภคอย่างเพียงพอ 

ครัวเรื

อน 

350 438 +88 

3. ครวัเรือนที่มไีฟฟ้าแสงสว่างอย่าง

เพียงพอและทั่วถงึ 

ครัวเรื

อน 

2,214 2,878 +664 

4. ครัวเรอืนมีความมั่นคงในทีอ่ยู่

อาศัย และบ้านมีสภาพ 

คงทนถาวร 

ครัวเรื

อน 

1,031 1,041 +10 
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 หมายเหต ุ  1.  แหล่งข้อมูล จากส านักบรหิารการทะเบียน กรมการ

ปกครอง  

    2.  แหล่งข้อมูล จาก จปฐ. 

    3.  จากการไฟฟ้าอ าเภอเกาะพะงัน 

     4.  จากส านักงานประปาอ าเภอเกาะพะงัน 

 

 

 

 

ยทุธศาสตรท์ี ่ 2  ยทุธศาสตรด์า้นการศกึษา ประเพณ ี ศาสนา ศลิปและ

วฒันธรรม  

1) ความพงึพอใจของผูเ้กีย่วขอ้ง 

ประเดน็ คะแนนความ

พึงพอใจ(เต็ม 

10 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/

กิจกรรม 

7.84 

2. มีการประชาสัมพันธ์ใหป้ระชาชนรับรู้ข้อมูลของ

โครงการ/กิจกรรม 

7.76 

3. มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน

โครงการ/กิจกรรม 
7.68 

4. มีการรายงานผลการด าเนินของโครงการ/กิจกรรม

ต่อประชาชนทราบ 
7.67 

5. การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการ

ด าเนินการโครงการ/กิจกรรม 

7.58 

6. การด าเนนิงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.63 

7. ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ข

ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 

7.74 

8. ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รบัจากการด าเนนิ

โครงการ/กิจกรรม 
7.66 
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ภาพรวม 61.56 

  

 ผลการตดิตามและประเมนิผลจากผูช้ว่ยปฏบิตังิานการตดิตามและ

ประเมนิผลฯ 

 ความพึงพอใจที่จะได้จากการเก็บรวมรวมข้อมูลจากประชาชน

ผู้เกี่ยวข้อง  โดยใช้แบบ 3/3  แบบประเมินความพอใจผลการด าเนินงานของ

เทศบาลต าบลเพชรพะงัน   ในภาพรวมซึ่งได้จากการใช้แบบสอบถามความ

คิดเห็นจากลุ่มเป้าหมายที่เกี่ยวข้อง  จ านวน  250  ชุด  พบว่าร้อยละ 61.56  

แสดงว่าผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตรข์องเทศบาลต าบลเพชรพะงนั 

ประสบความส าเร็จในระดับพอใจ  

        

2) การเปลีย่นแปลงของชมุชนตามตวัชีว้ดัทีเ่ลอืก 

ประเดน็ หน่ว

ย 

ผลการด าเนนิงาน 

ด าเนินก

าร 

(จ านวน

) 

หลัง

ด าเนินการ 

 (จ านวน) 

เพิ่ม/

ลด 

1. ประชาชนมีการอนุรกัษ์ศิลปะ 

วัฒนธรรม ประเพณี 

    อนัดีงามของท้องถิน่  มีจติส านึก

ในการส่งเสริมและ 

    สนบัสนนุ 

ร้อย

ละ 

80 90 +10 
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ยทุธศาสตรท์ี ่ 3  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นทรพัยากรธรรมชาตแิละ

สิง่แวดลอ้ม 

1)   ความพงึพอใจของผูเ้กีย่วขอ้ง    

ประเดน็ คะแนนความ

พึงพอใจ(เต็ม 

10 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/

กิจกรรม 

7.74 

2. มีการประชาสัมพันธ์ใหป้ระชาชนรับรู้ข้อมูลของ

โครงการ/กิจกรรม 

7.64 

3. มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน

โครงการ/กิจกรรม 
7.61 

4. มีการรายงานผลการด าเนินของโครงการ/กิจกรรม

ต่อประชาชนทราบ 
7.61 

5. การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการ

ด าเนินการโครงการ/กิจกรรม 

7.46 

6. การด าเนนิงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.54 

7. ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ข

ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 

7.60 

8. ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รบัจากการด าเนนิ

โครงการ/กิจกรรม 
7.70 

ภาพรวม 60.90 
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 ผลการตดิตามและประเมนิผลจากผูช้ว่ยปฏบิตังิานการตดิตามและ

ประเมนิผลฯ 

 ความพึงพอใจที่จะได้จากการเก็บรวมรวมข้อมูลจากประชาชน

ผู้เกี่ยวข้อง  โดยใช้แบบ 3/3  แบบประเมินความพอใจผลการด าเนินงานของ

เทศบาลต าบลเพชรพะงัน   ในภาพรวมซึ่งได้จากการใช้แบบสอบถามความ

คิดเห็นจากลุ่มเป้าหมายที่เกี่ยวข้อง  จ านวน  250  ชุด  พบว่าร้อยละ 60.90 

แสดงว่าผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตรข์องเทศบาลต าบลเพชรพะงนั 

ประสบความส าเร็จในระดับพอใจ     

                  

2) การเปลีย่นแปลงของชมุชนตามตวัชีว้ดัทีเ่ลอืก   

ประเดน็ หน่ว

ย 

ผลการด าเนนิงาน 

ด าเนินก

าร 

(จ านวน

) 

หลัง

ด าเนินการ 

 (จ านวน) 

เพิ่ม/

ลด 

1. การเพิม่ข้ึนของจ านวนพื้นที่ ปลูก

ป่า หรือไม้ยืนตน้ 

เช่น ตน้โกงกาง  ตน้จาก 

ต้น 329 1,200 +871 

2. การเพิม่ข้ึนของจ านวนสัตว์น้ า  

เช่น ปลากระพง กุ้งกุลา 

 

ตัว อย่างละ 

3 – 4  

แสนตัว 

อย่างละ 

3 – 4 แสน

ตัว 

อย่าง

ละ 

+ 3 – 

4  

แสน

ตัว  
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ยทุธศาสตรท์ี ่4  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นเศรษฐกจิและสงัคม 

1) ความพงึพอใจของผูเ้กีย่วขอ้ง 

ประเดน็ คะแนนความ

พึงพอใจ(เต็ม 

10 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/

กิจกรรม 

7.64 

2. มีการประชาสัมพันธ์ใหป้ระชาชนรับรู้ข้อมูลของ

โครงการ/กิจกรรม 

7.64 

3. มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน

โครงการ/กิจกรรม 
7.60 

4. มีการรายงานผลการด าเนินของโครงการ/กิจกรรม

ต่อประชาชนทราบ 
7.46 

5. การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการ

ด าเนินการโครงการ/กิจกรรม 

7.58 

6. การด าเนนิงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.58 

7. ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ข

ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 

7.50 

8. ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รบัจากการด าเนนิ

โครงการ/กิจกรรม 
7.57 

ภาพรวม 60.57 

 

 ผลการตดิตามและประเมนิผลจากผูช้ว่ยปฏบิตังิานการตดิตามและ

ประเมนิผลฯ 
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 ความพึงพอใจที่จะได้จากการเก็บรวมรวมข้อมูลจากประชาชน

ผู้เกี่ยวข้อง  โดยใช้แบบ 3/3  แบบประเมินความพอใจผลการด าเนินงานของ

เทศบาลต าบลเพชรพะงัน   ในภาพรวมซึ่งได้จากการใช้แบบสอบถามความ

คิดเห็นจากลุ่มเป้าหมายที่เกี่ยวข้อง  จ านวน  250  ชุด  พบว่าร้อยละ  60.57  

แสดงว่าผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตรข์องเทศบาลต าบลเพชรพะงนั 

ประสบความส าเร็จในระดับพอใจ                      

2) การเปลีย่นแปลงของชมุชนตามตวัชีว้ดัทีเ่ลอืก   

ประเดน็ หน่ว

ย 

ผลการด าเนนิงาน 

ด าเนินก

าร 

(จ านวน

) 

หลัง

ด าเนินการ 

 (จ านวน) 

เพิ่ม/

ลด 

1. ผู้สูงอายุได้รบัการสงเคราะห์เบี้ย

ยังชีพ  

คน 517 555 +38 

2. ผู้พิการไดร้บัการสงเคราะห์เบี้ยยัง

ชีพ 

คน 49 53 +4 

3. ผู้ป่วยเอดส์ไดร้ับการสงเคราะห์

เบี้ยยังชีพ 

คน 11 12 +1 

4. คนอายุ 15 – 60 ปีเตม็ มีอาชีพ

และมีรายได ้ 

คน 
1,895 1,926 +31 

5. คนอายุมากกว่า 60 ปีเต็มข้ึนไป มี

อาชีพและมีรายได้  

คน 
343 379 +36 

6. คนในครวัเรือนมรีายได้เฉลี่ยไม่

ต่ ากว่าคนละ 

    30,000 บาท/ป ี

ครัวเรื

อน 

1,031 1,041 +10 

หมายเหต ุ  แหล่งข้อมูลจาก เทศบาลต าบลเพชรพะงัน  

   แหล่งข้อมูลจาก จปฐ. 
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ยทุธศาสตรท์ี ่5  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการบรหิารจดัการองคก์รทีด่ ี

1)   ความพงึพอใจของผูเ้กีย่วขอ้ง 

ประเดน็ คะแนนความ

พึงพอใจ(เต็ม 

10 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/

กิจกรรม 

7.61 

2. มีการประชาสัมพันธ์ใหป้ระชาชนรับรู้ข้อมูลของ

โครงการ/กิจกรรม 

7.53 

3. มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน

โครงการ/กิจกรรม 
7.47 

4. มีการรายงานผลการด าเนินของโครงการ/กิจกรรม

ต่อประชาชนทราบ 
7.50 

5. การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการ

ด าเนินการโครงการ/กิจกรรม 

7.42 

6. การด าเนนิงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.54 

7. ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ข

ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 

7.55 

8. ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รบัจากการด าเนนิ

โครงการ/กิจกรรม 
7.50 

ภาพรวม 60.12 

 

 ผลการตดิตามและประเมนิผลจากผูช้ว่ยปฏบิตังิานการตดิตามและ

ประเมนิผลฯ 

 ความพึงพอใจที่จะได้จากการเก็บรวมรวมข้อมูลจากประชาชน

ผู้เกี่ยวข้อง  โดยใช้แบบ 3/3  แบบประเมินความพอใจผลการด าเนินงานของ

เทศบาลต าบลเพชรพะงัน   ในภาพรวมซึ่งได้จากการใช้แบบสอบถามความ

คิดเห็นจากลุ่มเป้าหมายที่เกี่ยวข้อง  จ านวน  250  ชุด  พบว่าร้อยละ 60.12 
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แสดงว่าผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตรข์องเทศบาลต าบลเพชรพะงนั 

ประสบความส าเร็จในระดับพอใจ 

 

2) การเปลีย่นแปลงของชมุชนตามตวัชีว้ดัทีเ่ลอืก   

ประเดน็ หน่ว

ย 

ผลการด าเนนิงาน 

ด าเนินก

าร 

(จ านวน

) 

หลัง

ด าเนินการ 

 (จ านวน) 

เพิ่ม/

ลด 

1. จ านวนข้าราชการ พนักงาน/

ลูกจ้างของเทศบาลต าบลเพชรพะงนั 

ปฏบิัตติามประมวลจริยธรรมของ

พนกังานเทศบาล 

คน 56 48 -8 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยทุธศาสตรท์ี ่6  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการบรหิารจดัการการทอ่งเทีย่ว 

1)   ความพงึพอใจของผูเ้กีย่วขอ้ง     

ประเดน็ คะแนนความ
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พึงพอใจ(เต็ม 

10 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/

กิจกรรม 

7.81 

2. มีการประชาสัมพันธ์ใหป้ระชาชนรับรู้ข้อมูลของ

โครงการ/กิจกรรม 

7.72 

3. มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน

โครงการ/กิจกรรม 
7.64 

4. มีการรายงานผลการด าเนินของโครงการ/กิจกรรม

ต่อประชาชนทราบ 
7.58 

5. การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการ

ด าเนินการโครงการ/กิจกรรม 

7.47 

6. การด าเนนิงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.58 

7. ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ข

ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 

7.58 

8. ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รบัจากการด าเนนิ

โครงการ/กิจกรรม 
7.70 

ภาพรวม 61.08 

 

 ผลการตดิตามและประเมนิผลจากผูช้ว่ยปฏบิตังิานการตดิตามและ

ประเมนิผลฯ 

 ความพึงพอใจที่จะได้จากการเก็บรวมรวมข้อมูลจากประชาชน

ผู้เกี่ยวข้อง  โดยใช้แบบ 3/3  แบบประเมินความพอใจผลการด าเนินงานของ

เทศบาลต าบลเพชรพะงัน   ในภาพรวมซึ่งได้จากการใช้แบบสอบถามความ

คิดเห็นจากลุ่มเป้าหมายที่เกี่ยวข้อง  จ านวน  250 ชุด พบว่าร้อยละ 61.08  

แสดงว่าผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตรข์องเทศบาลต าบลเพชรพะงนั 

ประสบความส าเร็จในระดับพอใจ 

 

2) การเปลีย่นแปลงของชมุชนตามตวัชีว้ดัทีเ่ลอืก   

ประเดน็ หน่ว ผลการด าเนนิงาน 
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ย ด าเนินก

าร 

(จ านวน

) 

หลัง

ด าเนินการ 

 (จ านวน) 

เพิ่ม/

ลด 

1. จ านวนนักประดาน้ าที่เข้าร่วม

กิจกรรมด าน้ า 

เพื่ออนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาต ิ

คน 220 0 0 

 

หมายเหต ุ  งดกิจกรรมด าน้ า เนื่องจากมีค่าใช้จ่ายสูง  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยทุธศาสตรท์ี ่ 7  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการปอ้งกนัและแกไ้ขปญัหายา

เสพตดิและสง่เสรมิสขุภาพชมุชน 

1)   ความพงึพอใจของผูเ้กีย่วขอ้ง   

ประเดน็ คะแนนความ

พึงพอใจ(เต็ม 

10 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/

กิจกรรม 

7.64 

2. มีการประชาสัมพันธ์ใหป้ระชาชนรับรู้ข้อมูลของ 7.60 
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โครงการ/กิจกรรม 

3. มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน

โครงการ/กิจกรรม 
7.64 

4. มีการรายงานผลการด าเนินของโครงการ/กิจกรรม

ต่อประชาชนทราบ 
7.50 

5. การเปิดโอกาสใหป้ระชาชนตรวจสอบการ

ด าเนินการโครงการ/กิจกรรม 

7.55 

6. การด าเนนิงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.56 

7. ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ข

ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 

7.57 

8. ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รบัจากการด าเนนิ

โครงการ/กิจกรรม 
7.61 

ภาพรวม 60.67 

          ผลการตดิตามและประเมนิผลจากผูช้ว่ยปฏบิตังิานการตดิตามและ

ประเมนิผลฯ 

 ความพึงพอใจที่จะได้จากการเก็บรวมรวมข้อมูลจากประชาชน

ผู้เกี่ยวข้อง  โดยใช้แบบ 3/3  แบบประเมินความพอใจผลการด าเนินงานของ

เทศบาลต าบลเพชรพะงัน   ในภาพรวมซึ่งได้จากการใช้แบบสอบถามความ

คิดเห็นจากลุ่มเป้าหมายที่เกี่ยวข้อง  จ านวน 250 ชุด  พบว่าร้อยละ 60.67  

แสดงว่าผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตรข์องเทศบาลต าบลเพชรพะงนั 

ประสบความส าเร็จในระดับพอใจ 

2) การเปลีย่นแปลงของชมุชนตามตวัชีว้ดัทีเ่ลอืก   

ประเดน็ หน่ว

ย 

ผลการด าเนนิงาน 

ด าเนินก

าร 

(จ านวน

) 

หลัง

ด าเนินการ 

 (จ านวน) 

เพิ่ม/

ลด 

1. ร้านอาหารผ่านเกณฑม์าตรฐาน

อาหารสะอาด 

รสชาติอร่อย (Clean Food Good 

แห่ง 100 109 +9 
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Taste) 

2. เด็กนักเรียนของศนูย์พัฒนาเด็ก

เล็กของเทศบาล 

ต าบลเพชรพะงนั ผ่านการตรวจ

ประเมนิพัฒนาการสมวัย  

คน 65 65 0 

3. สุนัขในเขตพืน้ที่เทศบาลต าบล

เพชรพะงนัไดร้ับ 

การฉดียาคุมก าเนิด 

ตัว 100 79 -21 

4. สตรีอายุ 30 – 60 ปี  ไดร้บัการ

ตรวจมะเรง็เต้านม 

และปากมดลูก 

คน 56 65 +9 

5. คนอายุ 35 ปีข้ึนไป ไดร้ับการ

ตรวจสุขภาพประจ าปีเพือ่คัดกรอง

ความเส่ียงฯ 

คน 1,658 1,911 +253 

4. ครวัเรอืนที่ปราศจากโรคตดิต่อ

ต่าง ๆ  

 

ครัวเรื

อน 

100 137 +37 

หมายเหต ุ แหล่งข้อมูล จากศนูย์บริการสาธารณสุขเทศบาลต าบลเพชรพะ

งัน  

 

 

 

 

 


